Kontaktpersonen

Anette Pechmann
Fon 07151 5004-421
Mail anette.pechmann@bbw-waiblingen.de

Karin Springborn
Fon 07151 5004-421
Mail karin.springborn@bbw-waiblingen.de

Berufsbildungswerk Waiblingen gGmbH
Steinbeisstr. 16

71332 Waiblingen
www.bbw-waiblingen.de

Wir suchen Arbeitsplatze
in folgenden Berufsfeldern:

Altenpflege

Backerei

Biroberufe

Druck und Papierberufe
Fahrradmontage
Fahrzeuglackierung
Fleischerei

Gartenbau
Gastgewerbe
Gebdudedienstleistung
Gebidudereinigung
Hauswirtschaft
Holztechnik
Karosseriebau
Kraftfahrzeugtechnik
Kiiche

Lager

Malerei

Metallbau
Metalltechnik

Mode- und Dekorationsndherei
Verkauf

Da unsere Abgéanger und Abgédngerinnen aus
der ganzen Bundesrepublik kommen, suchen

wir Arbeitspldtze auch auBerhalb des GroBraums
Stuttgart.
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Von der Ausbildung

in den Arbeitsmarkt
EEN

Helfen Sie
jungen Fachkraften
beim

Berufseinstieg

bbw waiblingen



Erfolgreiche Absolventen suchen Arbeitsplatze

Die Berufsbildungswerk (BBW) Waiblingen gGmbH ist seit
30 Jahren darauf spezialisiert, junge Menschen mit
besonderem Forderbedarf in zukunftsfahigen Berufen
auszubilden. Die Einrichtung hat Zweigstellen in Aalen,
Schwébisch Gmind und Esslingen.

Jeden Sommer verlassen mehr als 100 Abgédnger und
Abgingerinnen das Berufsbildungswerk (BBW)
Waiblingen mit einem Berufsabschluss in der Tasche.

Sie haben damit die erste Hiirde in den Beruf erfolgreich
gemeistert.

Die Absolventen haben sich im BBW wichtige Fahigkeiten

fiir das Erwerbsleben angeeignet:

¢ Sie haben Ausbildungsinhalte und Schulstoff trotz
Lernschwierigkeiten oder Sprachproblemen bewiltigt.

¢ Sie haben Sozialverhalten eingelibt.

¢ Sie haben gelernt, personliche Schwierigkeiten
erfolgreich zu bewdltigen.

¢ Sie haben ihr praktisches Ké&nnen an verschiedenen
Ausbildungsplatzen erprobt.

Die BBW-Abgénger und -Abgéangerinnen mochten ihre

Kenntnisse in den allgemeinen Arbeitsmarkt einbringen

und suchen einen Arbeitsplatz.

In der derzeitigen wirtschaftlichen Lage ist dies kein

einfaches Unterfangen, besonders flir unsere jungen

Menschen.

Deshalb bitten wir Sie um lhre Unterstiitzung

Damit unsere Abganger und Abgangerinnen auch an der
so genannten zweiten Schwelle von der Ausbildung in
den Arbeitsmarkt erfolgreich sind, suchen wir Arbeitgeber
und Arbeitgeberinnen, die bereit sind, ihnen eine Chance
auf Anstellung zu geben.

Wir unterstiitzen

Wir bringen Arbeitgeber und unsere arbeitsuchenden
jungen Menschen zusammen. Wir helfen Arbeitgebern
den passenden Arbeitnehmenden zu finden und bereiten
die jungen Menschen auf die Arbeitstelle vor.

Wir informieren Gber mdgliche Eingliederungshilfen der
Agentur fiir Arbeit.

Unsere Sozialpddagogen und Sozialpddagoginnen
begleiten die Abgdnger und Abgédngerinnen wihrend des
ersten Arbeitsjahres und stehen den Betrieben fir Fragen
zur Verfligung.

Wir freuen uns auch tber weiterfiihrende Tipps.

Das konnen Sie tun

® Sprechen Sie uns an, wenn Sie eine Arbeitsmoglichkeit
in einem dieser Berufsfelder haben,

e informieren Sie uns, wenn Sie fir uns einen Kontakt
herstellen kdnnen,

® geben Sie diese Information in lhrem Bekanntenkreis
weiter.




